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Na podlagi 18., 19., 20, 21..in 22. ¢lena Pravilnika o pravicah in dolZznostih v osnovni $oli je sprejet

PRAVILNIK O NAGRAJEVANJU UCENCEV V OSNOVNI SOLI

1. ¢len
Ucenci ali skupine u¢encev lahko za uspesno in prizadevno delo v $oli prejemajo pohvale, nagrade in priznanja

2. ¢len
Pohvale, priznanja in nagrade lahko predlagajo:razrednik, drugi strokovni delavci Sole, mentorji dejavnosti, ravnatelj,
oddel¢ne skupnosti, skupnost uCencev in starsi

3. dlen
Pohvale so lahko ustne ali pisne:
-ustno je pohvaljen uéenec ali skupina uéencev, ki se izkazejo z enkratno ali kratkotrajno aktivnostjo ali dejavnostjo
-ustne pohvale lahko izre¢e razrednik, strokovni delavci, ravnatelj ali mentor dejavnosti
-pisne pohvale podeljuje razrednik ali menior dejavnosti, ki traja vso Solsko leto
-razrednik podeljuje pisne pohvale za delo v oddeléni skupnosti ali za individualno napredovanje ufenca
-mentor podeljuje pisne pohvale za prizadevno delo pri interesnih ali drugih dejavnostih

4. ¢len

Pisne pohvale se podeljujejo za:
-prizadevnost ter doseganje vidnih rezultatov pri pouku, interesnih dejavnostih in drugih dejavnostih Sole
-bistvena izboljsanje uénega uspeha v primerjavi s preteklim letom
-doscganje vidnih rezultatov na 3olskih tekmovanjih in sre€anjih ucencev z razlicnih podro¢jih znanja in delovanja
-posebej prizadevno in u¢inkovito delo v oddeléni skupnosti u¢encev ali skupnosti uencev Sole
-spostljiv odnos do u¢encev, delaveev $ole in drugih odraslih oseb ter za medsebojno pomo¢ tistim osebam, ki jo

potrebujejo

5. ¢€len
Priznanja podeljuje uencem ravnatelj $ole, in sicer za delo oziroma dosezek, ki je pomemben za celotno Solo ali
znatno prispeva k ugledu Sole v 8irdi skupnosti.

Priznanja se izrekajo za:
-vedletno prizadevnost in doseganje vidnih rezultatov pri Solskem delu
—— -doseganje vidnih rezultatov na tekmovanjih in sreanjih ucencev, ki so organizirana za obmocje celotne drzave
-vetletno prizadevno sodelovanje in doseganje rezultatov pri interesnih in drugih dejavnostih
-vecletno prizadevno delo v oddeléni skupnosti, skupnosti uéencev Sole ali Solskem parlamentu




6. ¢len
Ugenci, ki prejemajo priznanije, so lahko nagrajeni. Vrsto nagrade za posameznega utenca dolodi ravnatelj v
sodelovanju z razrednikom oziroma mentorjem. Praviloma so nagrade knjige ali pripomocki, ki jih uéenec lahko
uporablja pri pouku ali drugih dejavnostih solc.

Priznanja in nagrade podeljuje ravnatelj ob zakljucku $olskega leta na slavnosten nain,

7. ¢len
Pohvale in priznanja razrednik vpige v dnevnik dela in izkaz 0 Solskem uspehu oziroma spricevalo opisnimi
ocenami

8.¢Clen

Pravilnik je bil obravnavan in sprejet na konferenci strokovnih delaveev gole dne 30. 01.2003.

Sveti Jurij, 30 januar 2003

avnatelj:
gr MENCIGAR, prof.
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